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Valores alcanzados en el trimestre 2

Clave MC

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Nlmero %

Nimero %

Nlmero %

Nimero

Porcentajes

Indicador|

Trimestra|
|

Anual

Observaciones de la
Institucion

Capacidad Académica

Personal académico. NUmero y po

I

centaje de PTC de la institucion con:

112

Maestria

31

58.5

23 4791

20 44.44

25

54

100+

80.65

2 PTC de nuevo
ingreso con maestria y
3 PTC que obtienen el

grado de maestria.

113

Doctorado

22

415

24 53.33

24 53.33

19

41

79.17

86.36

1 PTC contintia con sus
estudios de doctorado,
4PTCestanenla
etapa de redaccion de
tesis.

114

Posgrado en el area disciplinar de su
desempefio

53

100

47 97.91

44 97.77

44

96

100

83.02

Hubo un incremento de
4 PTC de nuevo
ingreso y 1 PTC caus6
haja.

115

Doctorado en el area disciplinar de su
desempefio

22

100

24 53.33

24 53.33

19

41

79.17

86.36

4PTCestanenla
etapa de redaccion de
tesis y 1 contindia con
sus estudios en sus
areas disciplinar
respectivamente.

116

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-
SES

34

72.34

36 75

31 68.88

28

61

90.32

82.35

Se espera un
incremento en el
ndmero de PTC con
perfil PROMEP
después de los
resultados de la
convocatoria.
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Hubo un incremento de
N 4 PTC de nuevo
117 Adscripcion al SNl o SNC 9 19.14 10 20.83 8 17.77 8 17 100 88.89 |. )
ingreso y 1 PTC causo
baja.
Hubo un incremento de
118 Participacion en el programa de tutorias 53 100 48 100 45 100 46 100 100+ 86.79 |. 4PTC de nuevo .
ingreso y 1 PTC causo
baja.
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
119 capacitacion y/o actualizacion con al menos 60 78.94 48 100 45 100 0 0 0 0
40 horas por afio
Cuerpos Académicos:
1.2.2 En Consolidacion. 3 | 60 3 | 60 2 | 40 o | o 0 0
CA Estudios del Caribe CA Estudios del CA Estudios del
1.2.3 En Formacion. 2 | 40 3 | 60 3 | 60 0 | o 0 0
CA Estudios CA Estudios CA Estudios
Competitividad Académica
Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:
211 Numeroy % de PE con estudios de 4 100 4 100 4 100 0 0 0 0
factibilidad para buscar su pertinencia
Relaciones Relaciones Relaciones
2.1.2 Ntimero y % de PE con curriculo flexible 4 | 100 4 | 100 4 | 100 0o | o 0 0
Relaciones Relaciones Relaciones
NUmero y % de PE que se actualizaran
913 incorporando elemento_s de enfoques 4 100 4 100 4 100 0 0 0 0
centrados en el estudiante o en el
aprendizaje.
Relaciones Relaciones Relaciones
NUmero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 4 100 4 100 4 0 0 0 0 0
egresados
Relaciones Relaciones Relaciones
215 _NUmero y % de PE que se actualizaran ) 50 1 25 0 0 0 0 0 0
incorporando estudios de empleadores
Relaciones PE de Lengua Inglesa
Se alcanzo6 el nivel 1 de
los CIEES de los PE de
919 NUmero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 4 100 4 100 ) 0 2 50 100 50 HUy GGP, de manera
los CIEES. que actualmente 4 PE
de lic. tienen nivel 1 de
los CIEES.
Relaciones Relaciones Relaciones Humanidades (HU)y
PE que seran acreditados por organismos E P.E de R esta enla
2.1.10 . 2 50 2 50 2 50 1 25 50 50 gestion de refrendar su
reconocidos por el COPAES. o
acreditacion.
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Lengua Inglesa (LI)y

Lengua Inglesa (Ll)y

Lengua Inglesa (LI)y

Lengua Inglesa

Se obtuvo el nivel 1 de
los CIEES de los PE de
NUmero y % de PE de licenciaturay TSU de Humanidades y
2111 buena calidad del total de la oferta educativa 4 100 4 100 2 50 4 100 100+ 100 Gobierno y Gestion
evaluable Publica,de manera que
actualmente hay 4 PE
con nivel de los CIEES.
Namero y % de matricula atendida en PE de Hubo un incremento en
2112 licenciatura y TSU de buena calidad del total | 859 100 859 100 0 0 876 100 100+ 100+ | la matricula en los PE
asociada a los PE evaluables de la DES.
Programas educativos de posgrado:
22.1 PE que se actualizaran 1 | 33.33 3 | 100 0 | 0 0 | 0 0 0
Maestria en Educacion Maestria en
PE reconocidos por el Programa Nacional de
2. . 66.66 66.66 33.33 0
223 Posgrado de Calidad (PNPC) 2 2 ! 0 0 0
Maestria en Ciencias | Maestria en Ciencias | Maestria en Ciencias
PE que ingresaran al Programa de Fomento a
2. . 33.33 33.33 0 0
224 la Calidad (PFC) L L 0 0 0 0
Maestria en Educacion Maestria en
PE que ingresaran al Padron Nacional de
225 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0 0 0
Posgrado (PNP)
Maestria en Ciencias | Maestria en Ciencias | Maestria en Ciencias
NUmero y porcentaje de matricula atendida 26 alumnos inscritos a
2. ) 61 96 48 0
226 en PE de posgrado de buena calidad. 34 46 24 50 0 0 los 3 PE de posgrado.
M1 M2 | % A’\IAfa % %
Eficiencia terminal: M1 M2 | % M1 M2 | % |,. Ajus|Ajus| M1 Alcanzad|Trimestra] % Total | Observaciones IES
Ajustado nzad
tado | tado 0 0 |
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de 365 | 32| 9 365 | 32| 9 0 ofofofo 0 0 0
licenciatura
935 Tasa de tltuIaC|9n po.r cohorte para PE de 365 2 9 365 | 9 0 0 0 0 0 0 0 0
licenciatura
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 0
Rector Contralor Interno Responsable del Proyecto
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